
‭PUNTUACIONS DEFINITIVES PER LA SELECCIÓ PER PROMOCIÓ INTERNA D’UNA PERSONA PEL LLOC‬
‭DE TREBALL  D’ADJUNT/A ÀREA FINANCES PER A L’EMPRESA MUNICIPAL MIXTA D’AIGÜES DE‬

‭TARRAGONA, S.A. (EMATSA)‬

‭El‬ ‭25‬ ‭de‬ ‭març‬ ‭de‬ ‭2025‬ ‭es‬ ‭va‬ ‭publicar‬ ‭a‬ ‭la‬ ‭seu‬ ‭electrònica‬ ‭d’EMATSA,‬ ‭la‬ ‭relació‬ ‭de‬ ‭puntuacions‬
‭provisionals‬ ‭per‬ ‭la‬ ‭selecció‬ ‭d’una‬ ‭persona,‬ ‭pel‬ ‭sistema‬ ‭de‬ ‭promoció‬ ‭interna,‬ ‭pel‬ ‭lloc‬ ‭de‬ ‭treball‬
‭d’adjunt/va àrea finances.‬

‭El 30 de març de 2025 va finalitzar el període per presentar reclamacions.‬

‭Segons la base setena de la convocatòria, on s’indiquen els criteris de puntuació, s’estableix:‬

‭Primera: PUNTUACIONS DEFINITIVES OBTINGUDES‬

‭En‬ ‭base‬ ‭a‬ ‭les‬ ‭reclamacions‬ ‭rebudes,‬ ‭les‬ ‭puntuacions‬ ‭obtingudes‬ ‭segons‬‭els‬‭criteris‬‭establerts‬‭en‬‭la‬
‭base setena per tal d’accedir a la fase de selecció són les següents:‬

‭IDENTIFICADOR‬

‭EXP. ÀREA‬
‭FINANCES‬

‭EXP.‬
‭ADJUNT O‬

‭RESPONSAB‬
‭LE‬

‭FINANCES‬

‭FORMACIÓ‬
‭COMPLEME‬

‭NTÀRIA‬
‭PROVA‬ ‭ENTREVISTA‬ ‭TOTAL‬

‭***7372**‬ ‭5,00‬ ‭3,00‬ ‭2,10‬ ‭10,10‬

‭La qual cosa es fa pública per a general coneixement.‬

‭Tarragona, a la data de publicació de l’acta‬

‭DANIEL MILAN CABRÉ‬
‭Director-Gerent d’EMATSA‬


