
‭PUNTUACIONS DEFINITIVES PER LA SELECCIÓ DE PERSONAL PER LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE‬
‭TREBALL PEL LLOC D’OPERADOR/A DE PLANTA DEPURADORA PER A L’EMPRESA MUNICIPAL MIXTA‬

‭D’AIGÜES DE TARRAGONA, S.A. (EMATSA)‬

‭El‬ ‭7‬ ‭de‬ ‭març‬ ‭de‬ ‭2024‬ ‭es‬ ‭va‬ ‭publicar‬ ‭a‬ ‭la‬ ‭seu‬ ‭electrònica‬ ‭d’EMATSA,‬ ‭la‬ ‭relació‬ ‭de‬ ‭puntuacions‬
‭provisionals‬‭per‬‭la‬‭selecció‬‭de‬‭personal‬‭per‬‭la‬‭creació‬‭d’una‬‭borsa‬‭de‬‭treball‬‭pel‬‭lloc‬‭d’operador/a‬‭de‬
‭planta depuradora.‬

‭El 12 de març de 2024 va finalitzar el període per presentar reclamacions.‬

‭Segons la base setena de la convocatòria, on s’indiquen els criteris de puntuació, s’estableix:‬

‭Primera: PUNTUACIONS DEFINITIVES OBTINGUDES‬

‭En‬ ‭base‬ ‭a‬ ‭les‬ ‭reclamacions‬ ‭rebudes,‬ ‭les‬ ‭puntuacions‬ ‭obtingudes‬ ‭segons‬‭els‬‭criteris‬‭establerts‬‭en‬‭la‬
‭base setena per tal d’accedir a la fase de selecció són les següents:‬

‭IDENTIFICADOR‬

‭FORMACI‬
‭Ó‬

‭FORM.‬
‭NIVELL‬
‭BÀSIC‬
‭PRL‬

‭FORM.‬
‭CARRET./E‬

‭ECC‬

‭EXP. LAB.‬
‭MANT.‬

‭IND.‬

‭EXP.‬
‭LAB.‬
‭EDAR‬

‭EMATSA‬ ‭PROVA‬
‭ENTRE‬

‭V.‬
‭TOTAL‬

‭***2463**‬ ‭0,00‬ ‭1,00‬ ‭1,00‬ ‭1,50‬ ‭2,25‬ ‭0,10‬ ‭5,85‬
‭***6172**‬ ‭2,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,75‬ ‭0,00‬ ‭2,75‬
‭***7742**‬ ‭0,00‬ ‭1,00‬ ‭1,00‬ ‭0,66‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭2,66‬
‭***8984**‬ ‭2,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭2,00‬
‭***9208**‬ ‭0,00‬ ‭1,00‬ ‭1,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭2,00‬
‭***0318**‬ ‭0,00‬ ‭1,00‬ ‭1,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭2,00‬
‭***0536**‬ ‭0,00‬ ‭1,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭1,00‬
‭***0081**‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬
‭***3624**‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬
‭***3528**‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬
‭***0594**‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬ ‭0,00‬

‭La qual cosa es fa pública per a general coneixement.‬

‭Tarragona, a la data de publicació de l’acta‬

‭DANIEL MILAN CABRÉ‬
‭Director-Gerent d’EMATSA‬


